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HAKKIMIZDA

Birlesmis Asya Cografyasi iscileri Sendikasi, Turkiye merkezli olarak kurulmus ;

Tlrk Dunyasi basta olmak Uzere genis bir cografyada isgilerin haklarini savunan bir
sendikal yapidir.

Amacimiz; emedin dederini ylikseltmek,iscilerin sosyal ve ekonomik haklarini korumak ve
uluslararasi dizeyde gucglu bir birlik olusturmaktir.

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi, emedin onurunu, alin terinin dederini ve
isginin hakli mlUcadelesini esas alan badimsiz bir emek 6rgltididr. Sendikamiz; basta
Tlrkiye olmak Uzere, Asya cografyasinda yasayan tiUm emekcgilerin haklarini korumalk,
gelistirmek ve dayanisma ruhunu glcglendirmek amaciyla kurulmustur.

KlUresellesen dinyada emek sdmurlslUne karsi ortak bir durus sergilemenin gerekliligine
inanan sendikamiz; iscilerin sosyal, ekonomik ve kulturel haklarini savunmayi temel gorev
kabul eder. Bu dogrultuda, adil Gcret, glvenli galisma kosullari, sendikal ézgurlikler ve
insan onuruna yakisir bir yasam igin mUcadele ederiz.

Sendikamiz, kéklerini Turk milletinin tarihinden gelen dayanisma, adalet ve teskilatlanma
kGltirinden alirken;Katiimci, seffaf ve demokratik bir anlayisla hareket eden sendikamiz;
uyelerinin haklarini savunmanin yani sira onlarin gelisimine katki sunmayi, bilingli ve
dayanismali bir isci kitlesi olusturmay:r amaclar. EQitim faaliyetleri, hukuki destek
mekanizmalari ve sosyal projelerle Uyelerimizin her alanda yaninda yer aliriz..

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak; emedin glicline inaniyor, birlikten
dogdan kuvvetle daha adil bir gelecek inga etmek icin kararlilikla galisiyoruz.Sendikamiz;
Turk milletinin tarihinden slzlUlen dayanisma, adalet ve teskilatlanma ruhunu rehber
edinirken, Tlrk Dunyasi ile glugli baglar kurmayi stratejik bir hedef olarak gérmektedir.
Bu dogrultuda, ortak kultirel degerler etrafinda sekillenen bir emek birligi olusturmak ve
Tlrk iscisinin klUresel 6lgekte daha glcly bir konuma ulasmasini saglamak icin calismalar
yuritmekteyiz.

Ayni zamanda sendikamiz; dil, din, irk ve cografya ayrimi gézetmeksizin tim emekcgilerin
ortak paydasinin “emek” oldugu bilinciyle hareket eder. Uluslararasi dayanismayi
dnemser, farkli Glkelerdeki isci drgltleriyle is birligi gelistirerek klresel dlcekte emedin
haklarini savunuruz. CunkuU biliyoruz ki emek evrenseldir ve dayanisma sinir tanimaz.
Kurumsal yapimiz; katilimci, seffaf ve demokratik bir anlayis Uzerine insa edilmistir.
Uyelerimizin karar alma sulreclerine aktif katilimini tesvik eder, ortak akli esas aliriz.
Sendikamiz blnyesinde yuritlilen egitim programlari, seminerler ve bilinglendirme
faaliyetleri ile Uyelerimizin hem mesleki hem de sosyal anlamda gelisimine katki
saglamayi hedefleriz.

Hukuki destek mekanizmalarimiz sayesinde Uyelerimizin karsilastidi her turli hak
ihlalinde yanlarinda yer alir, adaletin tesis edilmesi icin glgll bir mucadele yurttariz.
Bunun yani sira sosyal dayanisma projeleri, yardim faaliyetleri ve kultlUrel etkinliklerle
Uyelerimiz arasinda glclu bir bad olusturmayi amacglariz.

Dijital cadin gerekliliklerinin farkinda olan sendikamiz; iletisim kanallarini etkin sekilde
kullanarak Uyeleriyle slrekli temas halinde olmayi, hizli ve etkili ¢ozUmler Uretmeyi ilke
edinmistir. Teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek sendikal faaliyetlerimizi cadin
ihtiyaglarina uygun sekilde gelistirmekteyiz.

Birlesmis Asya Cografyasi iscileri Sendikasi olarak; emegin giiciine, birligin kudretine ve
dayanismanin donustlricu etkisine inaniyoruz. Daha adil, daha guc¢li ve daha mureffeh
bir gelecek icgin; Turkiye'de, Turk Dunyasi’'nda ve Asya cografyasinin tamaminda
emekcilerin sesi olmaya kararlilikla devam edecediz.
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ViZYON

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak vizyonumuz; emegdin hak ettidi dederi
gordigu, iscilerin yalnizca Uretimin bir parcasi degdil ayni zamanda karar slreglerinin
etkin bir 6znesi oldugdu, adil ve sUrdurulebilir bir galisma dizeninin insa edildigi glcgll bir
gelecek olusturmaktir.

Temel hedefimiz; Turkiye basta olmak Uzere Turk Dilnyasi ve Asya codrafyasinin
tamaminda emekcilerin ekonomik, sosyal ve kultlurel haklarini en Ust seviyeye tasimak,
orgltll is glclnlU gucglendirerek klresel Olgcekte s6z sahibi bir sendikal yapi haline
gelmektir. Bu dogrultuda, yalnizca ulusal dlzeyde degil, uluslararasi platformlarda da
etkin rol oynayan, saygin ve yon verici bir sendika olmayi amacliyoruz.

Vizyonumuz; iscgilerin hak arama mucadelesinin otesine gecerek, ayni zamanda onlarin
yasam standartlarini yukselten, mesleki gelisimlerini destekleyen ve toplumsal refaha
katki sunan bUtuncll bir sendikal anlayisi hayata gecirmektir. Bu kapsamda; egitim,
teknoloji, sosyal politika ve hukuk alanlarinda vyenilikgi yaklasimlar gelistirerek
Uyelerimize gok yonlu katkl saglamayi hedefliyoruz.

Sendikamiz, Turk milletinin kokll tarihinden gelen teskilatlanma bilinci ve dayanisma
kGltirinl modern sendikacilik anlayisiyla birlestirerek gelecede tasimayi vizyonunun
merkezine koyar. Turk isgisinin glclnU, disiplinini ve Uretkenligini uluslararasi alanda
gorinur kilmak; Turk DlUnyasi ile ekonomik ve sosyal is birligini artirarak ortak bir emek
glcl bilinci olusturmak en 6nemli hedeflerimiz arasindadir.

Ayni zamanda vizyonumuz; dijital dénlUsimun ve teknolojik gelismelerin is glcu
Uzerindeki etkilerini yakindan takip eden, bu dedisimlere uyum sagdlayan ve Uyelerini bu
dénlUslUme hazirlayan éncl bir sendika olmaktir. Otomasyon, yapay zekd ve yeni Uretim
modelleri karsisinda iscgilerin haklarini koruyan, onlari gelecedin mesleklerine hazirlayan
bir rehber olmayl amacliyoruz.

Sosyal adaletin, esitligin ve insan onurunun temel alindidi bir calisma hayati olusturmalk;
kayit disi istihdamin 6nline gecgilmesi, is sagldi ve glvenligi standartlarinin en Ust
seviyeye cikarilmasi ve sosyal haklarin evrensel normlara ulastirilmasi vizyonumuzun
vazgecgilmez unsurlaridir.

Bununla birlikte sendikamiz; yalnizca Uyeleriyle sinirl kalmayan, toplumsal sorumluluk
bilinciyle hareket eden bir yapi olmayi hedefler. Emekgilerin aileleriyle birlikte daha iyi
yasam kosullarina ulasmasini destekleyen, sosyal dayanismayi glclendiren ve toplumun
her kesiminde emek bilincini yayginlastiran bir anlayisi benimser.

Kurumsal olarak hedefimiz; seffaf, hesap verebilir ve katilimci ydnetim anlayisimizla
Uyelerimizin glUvenini en Ust diuzeyde tutmak ve bu glUveni surdurulebilir basarilarla
pekistirmektir. Ortak akli esas alan yonetim modelimizle, her Uyemizin sendikamizin
gelecedinde sdz sahibi oldudu bir yapi insa etmeyi amagliyoruz.

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi'nin vizyonu; Tlrkiye'de, Tirk Dinyasi’'nda ve
Asya codgrafyasinda emegdin en glcli temsilcilerinden biri haline gelmek, uluslararasi
dizeyde saygin, etkili ve ornek gosterilen bir sendika olarak gelecek nesillere kalici bir
deder birakmaktir.
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MiSYON

Birlesmis Asya Codgrafyas! iscileri Sendikasi'nin misyonu; emedin hak ettigi dederi
goérmesini saglamak, iscilerin ekonomik, sosyal ve kultirel haklarini korumak ve
gelistirmek, adaletli ve insan onuruna vyakisir bir calisma hayatinin tesis edilmesine
Onculik etmektir. Bu dodrultuda sendikamiz, Uyelerinin yalnizca mevcut haklarini
savunmakla yetinmeyen, ayni zamanda yeni kazanimlar elde etmek icin kararl bir
mucadele yuruten dinamik ve etkin bir yapiyl temsil eder.

Sendikamiz; Turkiye basta olmak Uzere Turk DuUnyasi ve Asya cografyasinda faaliyet
gosteren emekcgilerin ortak sesi olmayi, onlarin hak arama sUreclerinde guglu bir temsil
mekanizmasi olusturmayi ve dayanismali mlUcadelenin glcinl en Ust seviyeye tasimayi
temel gorev kabul eder. Bu kapsamda, iscilerin adil Ucret, is glvencesi, sosyal haklar, is
saglid ve guvenligi gibi temel alanlarda karsilastiklari sorunlara kalici ve etkili ¢dzUmler
Uretmek dncelikli sorumlulugumuzdur.

Misyonumuzun merkezinde; esitlik, adalet, dayanisma ve seffaflk ilkeleri yer alr.
Sendikamiz, tim Uyelerine esit mesafede duran, ayrimcilida karsi net bir durus sergileyen
ve hak temelli bir anlayisi benimseyen bir birliktelik olarak faaliyet gosterir. Dil, din, irk ve
cografya farki gdézetmeksizin tim emekcgilerin ortak paydasinin “emek” oldudu bilinciyle
hareket eder ve bu anlayisi yayginlastirmayi hedefler.

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi, yalnizca bir hak savunucusu dedil; ayni
zamanda Uyelerinin gelisimini destekleyen bir kurumdur. Bu dodrultuda, egitim
programlari, mesleki gelisim faaliyetleri ve bilinglendirme calismalariyla Uyelerimizin
bilgi ve yetkinlik dlzeyini artirmayi amaclariz. Bilingli, donaniml ve beraberlik anlayisiyla
bir isci kitlesinin, daha glcll bir gelecek insa edecedine inaniriz.

Hukuki alanda sagladigimiz desteklerle Uyelerimizin karsilastidi her tlrli hak ihlalinde
yanlarinda yer alir, adaletin saglanmasi icin etkin bir mUcadele yUrGtirGz. Bunun yani
sira, toplu is sozlesmesi sUreclerinde Uyelerimizin haklarini en iyi sekilde koruyacak ve
gelistirecek politikalar Uretir, isverenlerle dengeli ve kararli bir muzakere sulreci
yurataraz.

Sendikamiz, Turk milletinin tarihinden gelen teskilatlanma bilinci ve dayanisma ruhunu
temel alarak, Turk isgisinin glclnU ve potansiyelini daha gorinur kilmayir amaclar. Turk
Dunyasi ile kurulan badlari glglendirerek, ortak bir emek kultirl ve is birligi zemini
olusturmak da misyonumuzun énemli bir parcasidir.

Ayni zamanda uluslararasi alanda da aktif bir rol Ustlenerek, farkli Ulkelerdeki sendikalar
ve emek orgutleri ile is birligi gelistirir, kUresel 6lcekte emedin haklarini savunan bir
anlayisi benimseriz. CUnkU biliyoruz ki emek mucadelesi yalnizca yerel dedil, ayni
zamanda evrensel bir mlcadeledir.

Teknolojik gelismelerin ve dijital donlUsimun is glcU Uzerindeki etkilerini yakindan takip
eden sendikamiz; Uyelerini bu dedisimlere hazirlamayi, yeni meslek alanlarina uyum
saglamalarini desteklemeyi ve degdisen calisma kosullarina karsi haklarini korumayi
gorev edinir. Bu dodrultuda, gelecedin calisma hayatina ydn verecek stratejiler
gelistirmeyi misyonumuzun ayrilmaz bir pargasi olarak gorutruiz.

Toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket eden sendikamiz; sadece is yerlerinde degil,
hayatin her alaninda Uyelerinin yaninda olmay! hedefler. Sosyal dayanisma projeleri,
yardim faaliyetleri ve kulturel etkinliklerle Uyelerimiz arasinda glclli bir bag olusturur,
toplumsal birliktelige katki sunariz.

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak misyonumuz; emegin giiciinl érgUtli
bir yapiya donustirmek, isgilerin haklarini en etkin sekilde savunmak, Turkiye'de, Turk
Dlnyasi’'nda ve Asya cografyasinda daha adil, daha gulclii ve daha sirdurulebilir bir
calisma hayatinin insasina katkl saglamaktir. Bu yolda kararlilikla ilerlerken, Uyelerimizin
glvenini en bUyuk gucimuiz olarak gérmekteyiz.
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TEMEL DEGERLER

Birlesmis Asya Cografyasi iscileri Sendikasi olarak tum faaliyetlerimizin temelinde;
emegde saygl, adalet anlayisi, glgli dayanisma ve sorumluluk bilinci yer almaktadir.
Sendikal muicadelemizi sekillendiren bu degerler, yalnizca buglinimuzi dedil, gelecede
dair hedeflerimizi de belirleyen en onemli rehberlerdir.Emede Saygl ve Aln Terinin
Degeri Bizler icin emek, yalhizca bir Uretim araci dedil; insan onurunun en somut
yansimasidir. Her iscginin ortaya koydudu alin teri, sayglyl ve hakkaniyetli karsiligi hak
eder. Bu anlayisla hareket eden sendikamiz, emegdin sdmurilmedigi, aksine hak ettigi
dederin verildigi bir calisma dlzeni icin mlUcadele eder.
Adalet, Esitlik ve Hakkaniyet Sendikamiz, tUm Uyelerine ve emekcilere karsi esit
mesafede duran, adalet ilkesini tavizsiz sekilde uygulayan bir anlayisi benimser.
Ayrimcilidin her tlrline karsi durur, herkesin esit firsatlara sahip oldudu bir gcalisma
hayatinin insasini savunuruz. Hakkaniyet, kararlarimizin ve politikalarimizin merkezinde
yer alir.Birlik, Dayanisma ve Ortak Miicadele Ruhu isci hareketinin en blytk glcl birliktir.
Sendikamiz, Uyeleri arasinda glcgll bir dayanisma agi kurarak ortak hareket etme bilincini
gelistirir. Zorluklar karsisinda birlikte durmanin, hak micadelesini daha etkili kildi§inin
farkindayiz. Bu nedenle dayanismayi sadece bir ilke degil, ayni zamanda bir yasam bigimi
olarak goruriz.
Kararlillk ve Cesaret Hak mulcadelesi, kararlillk ve cesaret gerektirir. Sendikamiz, isci
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi konusunda geri adim atmayan bir durus sergiler.
Haksizlik karsisinda sessiz kalmamak, emegdin onurunu savunmak ve gerektidinde bedel
6demekten kaginmamak temel dederlerimiz arasindadir.Seffafuk, Glven ve Hesap
Verebilirlik Kurumsal yapimizin temelinde glUven vardir. Bu glveni sadlamak ve
sirdirmek adina tum faaliyetlerimizi seffaf bir sekilde yurttirtz. Uyelerimize karsi
sorumlulugumuzun bilinciyle hareket eder, her adimimizda hesap verebilir olmay: ilke
ediniriz.
Demokratik Katilim ve Ortak Akil bSendikamiz, her Uyesinin s6z hakkina sahip oldudu
demokratik bir yapiyl esas alir. Karar alma suUreclerinde katilimcilidi tesvik eder, ortak akl
en dederli yol gdsterici olarak kabul ederiz. Bu anlayis, sendikamizin glglenmesinin ve
sUrdUrilebilir basarisinin temelini olusturur.Milli ve Kiltlirel Dederlere Baglulk

Turk milletinin tarihinden gelen teskilatlanma, dayanisma ve adalet anlayisini yasatmak
ve gelecede tasimak bizim icin dnemli bir sorumluluktur. Turk Dunyasi ile baglarimizi
glclendirmek, ortak bir emek kultirid olusturmak ve bu degderleri uluslararasi
platformlara tasimak temel 6nceliklerimiz arasindadir.
is Sagugi ve Guvenligi Onceligi

Her iscinin sadlikli ve glvenli bir ortamda calismasi en temel haklardan biridir. is
kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi icin gerekli onlemlerin alinmasini
savunur, bu konuda farkindalik olusturmayi gérev kabul ederiz.
Yenilikcilik ve Dedisime Uyum Yetenedi

Duinya hizla degisirken sendikal yapilarin da bu dedisime uyum sagdlamasi gerektidine
inaniyoruz. Teknolojik gelismeleri yakindan takip eder, dijital donlisimun getirdigi firsat
ve riskleri dederlendirerek Gyelerimizi gelecede hazirlariz.
Toplumsal Sorumluluk ve Sosyal Duyarlilik

Sendikamiz, yalnizca Uyelerinin haklarini savunan bir yapi degdil, ayni zamanda topluma
karsi sorumluluk tasiyan bir kurumdur. Sosyal projeler, dayanisma faaliyetleri ve
toplumsal katki saglayan calismalarla daha adil bir toplumun insasina destek oluruz.
insan Onuruna Saygi

Tim degerlerimizin merkezinde insan vardir. iscinin yalnizca ekonomik bir unsur degil,
sayglyl hak eden bir birey oldugu bilinciyle hareket ederiz. insan onurunu zedeleyen
hicbir uygulamayi kabul etmez, her kosulda insani degerleri koruruz.
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TARIHCE

Birlesmis Asya Codgrafyasi iscileri Sendikasi, emedin tarinsel miicadelesinden ilham alan,
koklerini Turk milletinin dayanisma gelenegdinden alan ve gelecede glcglu bir vizyonla
yuUrGyen bir emek hareketi olarak dogmustur. Kurulus slUrecimiz, yalnizca bir sendikanin
ortaya cikisi degil; ayni zamanda farkli cografyalarda yasayan emekcgilerin ortak bir cati
altinda bulusma iradesinin somut bir yansimasidir.

Sanayi devriminden guUnUmuze uzanan suregte isgi haklar, buUylUk mucadeleler
sonucunda kazanilmis; ancak kiresellesmenin hiz kazandigi cadimizda bu haklar yeniden
cesitli tehditlerle karsi karsiya kalmistir. Ozellikle Asya cografyasinda hizla biylyen
Uretim aglari, is glcuinU daha genis bir alana yayarken; emekgilerin haklarinin korunmasi
konusunda yeni sorunlari da beraberinde getirmistir. Bu gelismeler, daha genis kapsaml
ve uluslararasi perspektife sahip bir sendikal yapilanmanin gerekliligini ortaya
koymustur.iste bu ihtiyactan hareketle, Tlrkiye merkezli bir anlayisla yola ¢ikan Birlesmis
Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi; yalnizca ulusal sinirlar icinde degil, Turk Diinyasi ve
Asya’'nin farkli bolgelerinde calisan emekcgileri kapsayan bir birlik olusturma hedefiyle
kurulmustur. Kurulusumuz, emegdin ortak deder oldudu bilinciyle farkli sektérlerden
isgilerin bir araya gelmesiyle sekillenmis; kisa sUrede genis bir etki alanina ulasmayi
basarmistir.Sendikamizin ilk donem faaliyetleri, orgltlenme calismalarinin
gucglendirilmesi, Uyeler arasinda dayanisma bilincinin olusturulmasi ve temel haklarin
korunmasina ydnelik mlcadelelerle baslamistir. Bu slrecte, isgilerin karsilastidi sorunlari
dogrudan sahada tespit eden bir yaklasim benimsenmis; ¢c6zim odakl ve kararl bir
sendikal cizgi izlenmistir.Zamanla sendikamiz, sadece hak arayan bir yapi olmanin
Otesine gecerek; egitim, bilinclendirme ve sosyal destek faaliyetleriyle Uyelerinin
hayatina dokunan cok ydnll bir kurum haline gelmistir. Dlizenlenen egitim programlari,
seminerler ve mesleki gelisim calismalari ile UGyelerimizin hem bireysel hem de mesleki
kapasiteleri artirilmistir.

Tarihsel gelisim sUrecimizde, Turk milletinin koéklli teskilatlanma gelenedi ve dayanisma
kGltard sendikamizin en onemli ilham kaynaklarindan biri olmustur. Bu miras, modern
sendikacilik anlayisiyla harmanlanarak glcgli bir kurumsal yapi olusturulmustur. Ayni
zamanda Turk Dunyasi ile kurulan iliskiler, sendikamizin uluslararasi alanda daha etkin
bir konuma ulasmasina katki saglamistir.

Klresel olcekte yasanan ekonomik dalgalanmalar, is glicu piyasasindaki donustimler ve
teknolojik gelismeler, sendikamizin faaliyet alanlarini da genisletmistir. Dijitallesme,
otomasyon ve yeni Uretim modellerinin is hayatina etkileri yakindan takip edilmis; bu
dedisimlere uyum sadlayan politikalar gelistirilmistir. Bdylece sendikamiz, sadece
buglnin degil, gelecedin calisma hayatina da ydn veren bir yapli olma yolunda
ilerlemigstir.

Sendikamiz, tarihsel slrecg icerisinde bircok hak muicadelesinde aktif rol almis; isgilerin
daha iyi calisma kosullarina kavusmasi adina 6nemli kazanimlar elde edilmesine katki
sagdlamistir. Hukuki destek mekanizmalari, toplu hareket glcl ve kararli durusu
sayesinde Uyelerimizin haklarinin korunmasinda etkin bir rol Ustlenmistir.

Ayni zamanda sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eden sendikamiz; dayanisma
kampanyalari, yardim faaliyetleri ve toplumsal projelerle sadece Uyelerine degil,
toplumun genis kesimlerine ulasmayi! basarmistir. Bu yonuyle sendikamiz, bir hak arama
kurumu olmanin otesinde, toplumsal dayanismanin dnemli bir aktord haline gelmistir.
Bugln Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi; Tlrkiye'de, Turk Diinyasi’nda ve
Asya cografyasinin farkli noktalarinda emekcilerin sesi olma yolunda kararlilikla
ilerleyen, glcli ve saygin bir sendikal yapi olarak faaliyetlerini suUrdlrmektedir.
Gecmisten aldidi glcle gelecede ylurlyen sendikamiz, emedin dederini korumalk, iscilerin
haklarini gelistirmek ve daha adil bir calisma hayati ingsa etmek icin mucadelesine
araliksiz devam etmektedir.
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FAALIYET ALANLARI

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak faaliyetlerimizi; emegdin korunmasi,
gelistirilmesi ve glclendirilmesi hedefi dodrultusunda cok yoénli ve butuncil bir
anlayisla yurUtmekteyiz. Sendikamiz, vyalnizca klasik sendikal faaliyetlerle sinirl
kalmayan; hukuki, sosyal, editsel ve uluslararasi boyutlari kapsayan genis bir gcalisma
alanina sahiptir.

Sendikal Dayanisma ve Temsil Faaliyetleri Sendikamizin temel faaliyet alanlarinin
basinda orgltlenme cgalismalari gelmektedir. Farkli sektorlerde faaliyet goOsteren
iscilerin sendikal biling kazanmasini saglamak, 6rgltli yapiyr glclendirmek ve daha
genis kitlelere ulasmak icin aktif calismalar yuritiriz. Uyelerimizin is yerlerinde glclu
bir sekilde temsil edilmesini sadlamak, onlarin hak ve taleplerini en etkin sekilde dile
getirmek dnceliklerimiz arasindadir.Toplu is Sézlesmesi Strecleri;Uyelerimizin ekonomik
ve sosyal haklarini guvence altina almak amaciyla toplu is so6zlesmesi sureclerini
titizlikle yUriUtiriz. isverenlerle yapilan gdérlsmelerde Uyelerimizin cikarlarini en Ust
dizeyde koruyarak, adil Ucret politikalari, sosyal haklar ve calisma kosullarinin
iyilestirilmesi icin muUcadele ederiz.Hukuki Destek ve Hak Savunuculugu Sendikamiz,
Uyelerinin karsilastidi her tirlG hak ihlaline karsi giiclil bir hukuki destek sunar. isci-
isveren uyusmazliklarinda Uyelerimizin yaninda vyer alir, gerekli hukuki surecleri
profesyonel bir sekilde takip ederiz. is hukukuna iliskin bilgilendirme faaliyetleri ile
Uyelerimizin haklarini  bilingli bir sekilde savunmalarini destekleriz. Egitim ve
Bilingclendirme Faaliyetleri Egitim, glicli bir sendikal yapinin temelidir. Bu dogrultuda
sendikamiz; Gyelerinin mesleki gelisimini destekleyen egditim programlari, seminerler ve
bilinclendirme faaliyetleri diizenler. isci haklari, is sagudi ve glivenligi, sendikal biling ve
kisisel gelisim gibi konularda siirekli egitim imkani sunariz.is Sagug ve Guvenligi
Calismalar Her iscinin glvenli bir ortamda galismasi gerektigine inaniriz. Bu nedenle is
sagldr ve glvenligi konusunda farkindalik olusturmak, standartlarin yuUkseltilmesini
saglamak ve is kazalarinin 6nlenmesine katkida bulunmak temel faaliyet alanlarimizdan
biridir. Bu alanda egditimler dlizenler, ilgili kurumlarla is birligi yapariz.Sosyal ve Kultlrel
Faaliyetler Sendikamiz, Gyelerinin yalnizca calisma hayatinda dedil sosyal yasamlarinda
da glcglu bireyler olmasini 6nemser. Bu kapsamda sosyal dayanismayl artiran
etkinlikler, kultirel programlar, organizasyonlar ve vyardim faaliyetleri duzenleriz.
Uyelerimiz arasinda gulicly bir bag olusturmayi hedefleriz.

Uluslararasi iliskiler ve is Birlikleri Asya cografyasinda ve Tirk Dlnyasi’'nda faaliyet
gosteren isgi orgltleriyle is birligi kurmak sendikamizin 6nemli faaliyet alanlarindan
biridir. Uluslararasi platformlarda yer alarak emegdin evrensel haklarini savunur,
deneyim paylasimi ve ortak projelerle kuresel 6lcekte dayanismayi glcglendiririz.

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri Sendikamiz, calisma hayatindaki degisimleri
yakindan takip eder ve bu dodrultuda arastirmalar yapar. is glicli piyasasi, ekonomik
gelismeler ve sektorel degisimler Uzerine analizler gercgeklestirerek, Uyelerimizin
haklarini daha etkin koruyacak politikalar gelistiririz.

Sosyal Sorumluluk ve Dayanisma Projeleri Sendikamiz, topluma karsi sorumluluk
bilinciyle hareket eder. ihtiyac sahiplerine ydnelik yardim kampanyalari, sosyal projeler
ve dayanisma faaliyetleri ile toplumsal katki sadlamayi amaclariz. Bu calismalar,
sendikamizin sosyal yéninii giiclendiren énemli unsurlardir. Tlrk Diinyasi ve Bélgesel is
Birligi Calismalarn Turk Dlnyasi ile ekonomik ve sosyal baglarin glglendirilmesi, ortak
bir emek bilincinin olusturulmasi ve bolgesel dayanismanin artirilmasi icin calismalar
yuruturidz. Bu kapsamda cesitli organizasyonlar, toplantilar ve projeler gelistiririz.
Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak; faaliyetlerimizi strekli gelistirerek,
emedin glclnl daha genis kitlelere ulastirmayi ve iscilerin haklarini her alanda
korumay! surdlrUyoruz. Cok yonli calisma anlayisimizla, yalnizca bugUnun degil,
gelecedin sendikal ihtiyaclarina da cevap veren bir yapi olmayi hedefliyoruz.
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UYELIK AVANTAJLARI

Birlesmis Asya Codgrafyasi iscileri Sendikasi’na Uye olmak; yalnizca bir sendikaya
katilmak degil, ayni zamanda glc¢lu bir dayanisma agdina dahil olmak, haklarini bilingli
bir sekilde savunabilmek ve daha glUvenli bir calisma hayatina adim atmaktir.
Sendikamiz, Uyelerine cok yonll destek sagdlayarak onlarin hem calisma hayatinda hem
de sosyal yasamlarinda daha glcglu bireyler olmalarini hedefler.
Gucli Hak Savunuculugu ve Hukuki Destek Uyelerimiz, is hayatinda
karsilasabilecekleri her tlirli hak ihlaline karsi sendikamizin glcli hukuki destedinden
faydalanir. isci-isveren uyusmazliklarinda profesyonel destek sadlanir, dava slrecleri
titizlikle takip edilir ve Uyelerimizin haklarinin korunmasi icin gerekli tim adimlar atilir.
Bu sayede Uyelerimiz, hak arama siireclerinde yalniz kalmaz.Toplu is Sézlesmesi ile
Guvence Altina Alinan Haklar Sendikamiz, Gyeleri adina yuriuttigdu toplu is sézlesmesi
sUrecleriyle daha iyi Ucret, sosyal haklar ve calisma kosullari elde edilmesini sadlar.
Uyelerimiz, bireysel olarak elde edemeyecekleri kazanimlara 6rgiitlli glic sayesinde
ulasma imkéani bulur.
is Glivencesi ve Temsil Glcl

Sendika Uyelidi, is yerinde daha gicli bir temsil anlamina gelir. Uyelerimiz, isten
citkarma, haksiz uygulamalar ve mobbing gibi durumlara karsi daha korunakli hale gelir.
Sendikamiz, Uyelerinin haklarini savunmak adina her zaman aktif bir rol Ustlenir.
Egitim ve Kisisel Gelisim imkanlari

Uyelerimizin bilingli, donanimli ve gelisime acik bireyler olmasi &nceliklerimiz
arasindadir. Bu kapsamda duzenlenen egditim programlari, seminerler ve mesleki
gelisim faaliyetleri ile Uyelerimizin bilgi ve becerileri artirilir. is hukuku, is sagud ve
glvenlidi, iletisim ve liderlik gibi alanlarda slrekli gelisim firsatlari sunulur.
is Sagugi ve Glivenligi Destekleri

Uyelerimizin saglg ve guvenlidi bizim icin dénceliklidir. Bu dodrultuda is saglud ve
glvenligi konusunda bilinclendirme calismalari yapilir, gerekli édnlemlerin alinmasi icin
girisimlerde bulunulur. Uyelerimiz, daha glvenli calsma kosullarina kavusma
konusunda guclu bir destek alir.
Sosyal ve Ekonomik Destekler

Sendikamiz, Uyelerinin yalnizca is hayatinda degil, sosyal yasamlarinda da yaninda yer
alir. ihtiyac; durumlarinda saglanan destekler, sosyal yardimlar ve dayanisma faaliyetleri
ile Gyelerimizin yasam standartlarinin yUkseltilmesine katki saglanir.
Dayanisma ve Glcliu Aidiyet Duygusu

Sendika lyelidi, bireysel degil kolektif bir giic olusturur. Uyelerimiz, ayni amacg
dogrultusunda hareket eden blyuUk bir ailenin parcasi olur. Bu dayanisma kultard, hem
moral hem de motivasyon agisindan énemli bir avantaj saglar.
Uluslararasi Baglantilar ve Firsatlar

Sendikamizin Asya codgrafyasi ve Turk Dunyasi ile kurdudu iliskiler sayesinde
Uyelerimiz uluslararasi dlzeyde bir adin parcasi olur. Bu durum, bilgi paylasimi,
deneyim kazanimi ve farkl firsatlara erisim acisindan énemli avantajlar sunar.
Bilgilendirme ve Siirekli iletisim

Uyelerimiz, calisma hayatina dair tUm gelismelerden diizenli olarak haberdar edilir.
Sendikamiz, etkin iletisim kanallari aracilidiyla Uyeleriyle surekli temas halinde olur ve
ihtiyag duyulan her an ulasilabilir bir destek sunar.
Toplumsal Gii¢ ve Sayginlik

Sendika Uyelidi, bireysel gliciin 6tesinde toplumsal bir glic kazandirir. Uyelerimiz,
emedin dederini savunan saygin bir yapinin parcasi olarak hem is yerinde hem de
toplumda daha glcll bir konum elde eder.
Birlesmis Asya Cografyas iscileri Sendikasi’'na liye olmak; haklarini bilen, gelecegini
glvence altina alan ve gulgli bir dayanisma agi icinde yer alan bilingli bir emekagi
olmanin en 6nemli adimlarindan biridir. Sendikamiz, Uyelerinin her kosulda yaninda
olmaya ve onlarin yasam kalitesini artirmaya kararlilikla devam etmektedir.
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ULUSLARARASI GUCUMUZ

Birlesmis Asya Cografyasi iscileri Sendikasi olarak uluslararasi giiciimiz; sinirlari asan
dayanisma anlayisimizdan, farkli codrafyalardaki emekcgilerle kurdugumuz gucli
baglardan ve kiresel 6lcekte hak micadelesi ylurltebilme kapasitemizden dogmaktadir.
Sendikamiz, yalnizca ulusal dlzeyde faaliyet gésteren bir yapi olmanin 6tesine gecgerek,
Asya codgrafyasini kapsayan genis bir perspektifle hareket eden uluslararasi bir emek
orgltl olma hedefiyle calismalarini sirdirmektedir.

Klresellesen dinyada Uretim slrecleri sinir tanimamakta, emek glicl farkli cografyalarda
birbirine bagli bir sekilde faaliyet géstermektedir. Bu durum, isci haklarinin korunmasinda
uluslararasi is birligini zorunlu hale getirmistir. Sendikamiz, bu gerekliligin bilinciyle
hareket ederek farkli Ulkelerde faaliyet gosteren isgi orgutleriyle gucglu iliskiler kurmakta,
ortak mucadele alanlari olusturmakta ve emekgilerin haklarini klresel Olgekte
savunmaktadir.

Uluslararasi glcimizin temelini; karsilikli glven, ortak degerler ve dayanisma ilkeleri
olusturmaktadir. Farkli Ulkelerden sendikalarla gergeklestirilen is birlikleri, bilgi ve
deneyim paylasimi ile glcglenmekte; bu sayede Uyelerimizin haklarini daha etkin bir
sekilde koruyacak stratejiler gelistirilmektedir. Sendikamiz, uluslararasi platformlarda
aktif rol alarak emegdin evrensel haklarinin savunulmasina katki saglamaktadir.

Tlark Dunyasi ile kurdugumuz glgli badlar, uluslararasi faaliyetlerimizin en &nemli
unsurlarindan biridir. Ortak tarih, kGltir ve dederler etrafinda sekillenen bu iliskiler,
sendikamizin bdélgesel dlizeyde daha etkili bir yapi haline gelmesini saglamaktadir. Tlrk
iscisinin glcunlU ve birligini uluslararasi alanda temsil etmek, sendikamizin &ncelikli
hedefleri arasinda yer almaktadir.

Asya cografyasinin genis ve dinamik yapisi, sendikamiz icin hem buyuUk firsatlar hem de
onemli sorumluluklar barindirmaktadir. Bu bolgede faaliyet gosteren emekgilerin
karsilastigi ortak sorunlara ¢6zUm Uretmek, galisma kosullarini iyilestirmek ve hak
kayiplarini onlemek amaciyla bolgesel is birlikleri gelistirmekteyiz. Bu cgalismalar,
sendikamizin uluslararasi etki alanini her gegen gln daha da genisletmektedir.
Sendikamiz, uluslararasi alanda yalnizca iligskiler kurmakla kalmayip ayni zamanda aktif
projeler gelistiren bir yapiya sahiptir. Ortak egitim programlari, seminerler, galistaylar ve
konferanslar dlzenleyerek farkli UGlkelerden iscilerin bir araya gelmesini saglariz. Bu
etkinlikler, hem bilgi paylasimini artirmakta hem de ortak bir emek bilincinin olusmasina
katki saglamaktadir.

Dijitallesmenin sagdladidi imkéanlar, uluslararasi gicimizl daha da artiran onemli bir
unsurdur. Teknolojiyi etkin sekilde kullanarak farkli cografyalardaki Gyelerimizle ve is
birliklerimizle kesintisiz iletisim kurmakta, hizli ve etkili koordinasyon saglamaktayiz. Bu
sayede kuresel gelismelere aninda tepki verebilen dinamik bir yapi olusturulmustur.
Uluslararasi glcUmuiz ayni zamanda kriz donemlerinde ortaya c¢lkan dayanisma
kapasitemizle de kendini gostermektedir. Ekonomik dalgalanmalar, dogdal afetler veya
calisma hayatini etkileyen klresel sorunlar karsisinda, farkl Ulkelerdeki emekcgilerle
birlikte hareket ederek ortak ¢cézUmler Uretiriz. Bu yaklasim, sendikamizin glvenilirligini
ve sayginlidini uluslararasi alanda pekistirmektedir.

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak hedefimiz; uluslararasi dlizeyde daha
glcll, daha etkin ve daha etkili bir sendikal yapi haline gelmek; emegdin evrensel
dederlerini savunan ©6ncl kuruluslardan biri olmaktir. Turkiye'den baslayarak Turk
Dlnyasi’'na ve Asya’'nin tamamina uzanan bu yolculukta, emekcgilerin sesi olmay! ve
onlarin haklarini kiresel 6lgekte korumayi strdlrecegiz.

WWW.BTDIS.ORG



VATAN, BAYRAK, EMEK; TURK iSCiSi DEMEK !

PROJELERMIZ

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak projelerimiz; emegin korunmasi,
iscilerin yasam kalitesinin yuUkseltilmesi, sendikal bilincin glclendirilmesi ve toplumsal
dayanismanin artirilmasi hedefleri dodrultusunda planlanmakta ve uygulanmaktadir. Her
bir projemiz, yalnizca buglnun sorunlarina ¢6zim Uretmekle kalmayip, gelecedin daha
adil ve gucglu calisma hayatini insa etmeyi amaglayan uzun vadeli bir vizyonun Grinudur.
Egitim ve Bilinclendirme Projeleri

Sendikamizin en dnemli proje alanlarindan biri egitim faaliyetleridir. Uyelerimizin isci
haklari konusunda bilingclenmesi, is saglud: ve glvenligi standartlarini 6§renmesi ve
mesleki gelisimlerini artirmasi amaciyla kapsamUl egitim programlarn ylritilmektedir.
Seminerler, atdlye calismalari ve bilgilendirme toplantilarn ile emekgilerin donaniml
bireyler haline gelmesi saglanmaktadir. Bu projeler, glclu ve bilingli bir sendikal yapinin
temelini olusturmaktadir.
is Sagugi ve Guvenligi Gelistirme Projeleri

Calisma hayatinda is kazalarinin onlenmesi ve gulUvenli calisma ortamlarinin
olusturulmasi amaciyla 6zel projeler gelistirilmektedir. Risk analizi calismalari, farkindalik
kampanyalari ve egitim programlar ile is sadud ve glvenligi kaltirinin
yayginlastirilmasi hedeflenmektedir. Bu projeler sayesinde iscilerin daha gUvenli
kosullarda gcalismasi igcin somut adimlar atilmaktadir.
Hukuki Destek ve Hak Savunuculugu Projeleri

Uyelerimizin karsilastidi hukuki sorunlara hizli ve etkili ¢cézlmler Uretmek amaciyla
kapsamli destek projeleri vyuriUtilmektedir. is hukuku alaninda bilgilendirme
kampanyalari, danismanlk hizmetleri ve hak ihlallerine karsi savunma mekanizmalari
gelistirilerek emekcgilerin haklarinin korunmasi saglanmaktadir. Bu projeler, sendikamizin
adalet anlayisinin en somut yansimalarindandir.
Sosyal Dayanisma ve Yardimlasma Projeleri

Sendikamiz, yalnizca is hayatinda dedil sosyal yasamda da Uyelerinin yaninda olmayi
gérev bilmektedir. ihtiyac sahibi Uyelerimize yénelik destek programlari, yardim
kampanyalari ve dayanisma projeleri ile sosyal baglarin guglendirilmesi
hedeflenmektedir. Bu projeler, birlik ve beraberlik kUltirinl pekistirmektedir.
Kadin ve Geng Emekciler Destek Projeleri

Kadin iscilerin ve genc emekcilerin sendikal hayata daha aktif katilmini sadlamak
amaciyla ozel projeler gelistirilmektedir. Esit firsatlarin artirilmasi, mesleki gelisim
destekleri ve bilinglendirme faaliyetleri ile bu gruplarin is hayatinda daha gucgli bir
konuma gelmesi hedeflenmektedir.
Uluslararasi is Birligi ve Ortak Projeler

Sendikamiz, Asya codrafyasi ve Turk DUnyas! basta olmak Uzere farkl Ulkelerdeki isci
orgutleriyle ortak projeler gelistirmektedir. Bu projeler kapsaminda bilgi paylasimi,
deneyim aktarimi, ortak egitim programlari ve uluslararasi seminerler dizenlenmektedir.
Boylece klUresel olgekte emek dayanismasi glglendirilmektedir.Toplumsal Sorumluluk
Projeleri Sendikamiz, toplumun genel refahina katki saglayan projelere 6zel énem
vermektedir. Sosyal yardim kampanyalari, gevre bilinci projeleri ve toplumsal farkindalik
calismalari ile daha yasanabilir bir toplum olusturulmasina katki saglanmaktadir.
Kultirel ve Dayanisma Etkinlikleri Projeleri Uyelerimiz arasinda birlik ve beraberlidi
gucglendirmek amaciyla kultarel etkinlikler, toplantilar ve organizasyonlar
dlUzenlenmektedir. Bu projeler, sendikal aidiyet duygusunu artirarak gugli bir topluluk
yapisi olusturulmasina katki saglamaktadir.
Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak tim projelerimiz; emegi koruyan, isciyi
guclendiren ve daha adil bir calisma hayati insa etmeyi hedefleyen uzun vadeli bir
vizyonun parcasidir. Her proje, sadece bir faaliyet degil, ayni zamanda emek
mucadelesinin gelecedine yapilan stratejik bir yatirimdir.
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GENEL BASKAN MESAJI

Kiymetli Gyelerimiz, dederli emekciler ve yol arkadaslarim,

Birlesmis Asya Codrafyasi liscileri Sendikasi olarak ciktigimiz bu yolda en blylk
glclmuz; alin terine inanan, emegdini onur bilen ve hak mulcadelesinden asla
vazgecmeyen sizlersiniz. Bizler, emegdin yalnizca bir Uretim araci degil, ayni zamanda
insan onurunun en ylUce gdstergesi olduduna inaniyoruz. Bu inancla, her bir isgimizin
hakkint korumayi, sesini duyurmay! ve gelecedini glvence altina almayr en temel
gorevimiz kabul ediyoruz.

Buglin dUnyada calisma hayati hizla dedismekte, ekonomik dengeler yeniden
sekillenmekte ve emekcgilerin karsilastidi sorunlar daha karmasik hale gelmektedir. Bu
zorlu slregte sendikamiz, sadece sorunlari tespit eden dedil, ayni zamanda ¢&6zUm
Ureten, yol gosteren ve mucadele eden bir yapi olarak hareket etmektedir. Bizler
biliyoruz ki; 6rgltli emek, her tlrli zorlugun Ustesinden gelebilecek en blUyUk glctdr.
Sendikamizin temelinde adalet, esitlik, dayanisma ve kararllk vardir. Bu dederler
dogrultusunda hicbir Gyemizi yalniz birakmadan, her kosulda yaninda durmay ilke
edindik. Is yerlerinde karsilasilan haksizliklara karsi sessiz kalmayan, gerektiginde en
gucgll hukuki ve 6rgutsel muicadeleyi veren bir anlayisi benimsedik. CUnkU bizler igin bir
iscinin hakki, tim sendikamizin ortak sorumlulugudur.

Birlesmis Asya Cografyasi iscileri Sendikasi yalnizca bir hak arama kurumu degildir; ayni
zamanda bir dayanisma catisi, bir biling hareketi ve bir gelecek insa platformudur.
Uyelerimizin sadece buginini dedil, yarinini da dislnerek hareket ediyor; editimden
hukuka, sosyal destekten uluslararasi is birliklerine kadar genis bir alanda faaliyet
yurGtlyoruz.

Ozellikle Turk DUnyasi ve Asya codrafyasinda emekcilerin ortak sesi olmayi hedefliyor,
sinirlari asan bir dayanisma ruhunu gulcglendirmeye calisiyoruz. Bizler inaniyoruz Kki;
nerede bir emek varsa, orada ortak bir kader ve ortak bir micadele vardir. Bu bilingle
hareket ederek uluslararasi alanda daha glcll, daha etkin ve daha saygin bir sendikal
yapl olusturma yolunda kararllikla ilerliyoruz.

Degerli yol arkadaslarim,

Bu sendika sizlerin emegdiyle blUylUmekte, sizlerin inanciyla glglenmektedir. Her bir
Uyemiz, bu blyUk ailenin ayrilmaz bir parcasidir. Bizler, koltuklardan degdil sahadan gucg
alan bir anlayisla hareket ediyor; iscinin yaninda, Uretimin igcinde ve mucadelenin tam
merkezinde duruyoruz.

Gelecek hedefimiz; daha adil bir calisma hayati, daha glclli bir 6rgltlenme yapisi ve
daha ylUksek yasam standartlarina sahip emekcgilerdir. Bu hedefe ulasmak icin durmadan
calismaya, birlikte Gretmeye ve birlikte miicadele etmeye devam edecegiz.

Bu vesileyle tum emekgi kardeslerime sesleniyorum: Birlik oldukga glcgliylz, 6rgttla
oldukcga yenilmeziz, inandikca basaracagdiz.

Saygl, sevgi ve micadele kararllidiyla...

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi

Genel Baskan
RECEP KOSE
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HEDEFLERIMIiZ @

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak hedeflerimiz; emegin daha glclu bir
sekilde temsil edildidi, iscilerin haklarinin tam anlamiyla glivence altina alindidi ve adil
bir calisma hayatinin kalici hale geldigi bir dizenin insasina katki sunmaktir. Tim
calismalarimiz, kisa vadeli ¢ozUmlerden ziyade uzun vadeli, sUrdurullebilir ve kalici
kazanimlar elde etme anlayisi Uzerine kuruludur.Gigliu ve Yaygin Teskilatlanma Yapisi
Olusturmak En temel hedeflerimizden biri, farkli sektorlerde ve bolgelerde orgutlenmeyi
glclendirerek daha genis bir emekci kitlesine ulasmaktir. iscilerin sendikal bilingle
hareket etmesini sadlamak, dayanisma adlarini genisletmek ve her isciyi bu buyuk
yapinin bir parcasi haline getirmek onceliklerimiz arasmdadw.isgi Haklarini En Ust
Seviyeye Tasimak Uyelerimizin ekonomik, sosyal ve mesleki haklarini siirekli gelistirmek
en 6nemli hedeflerimizdendir. Daha adil Ucret politikalari, daha glvenli calisma kosullari
ve daha gucglu sosyal haklar elde edilmesi igin kararlilikla mUcadele etmekteyiz. Mevcut
haklarin korunmasinin yani sira yeni kazanimlar elde edilmesi de temel hedefimizdir.
is Glivencesini Gliclendirmek

Calisma hayatinda en blUyUk sorunlardan biri olan is glvencesizligine karsi glcll bir
sistem olusturmayi hedefliyoruz. Haksiz isten c¢ikarmalarin o6nlenmesi, mobbing
uygulamalarinin engellenmesi ve iscilerin glvenli bir calisma ortamina sahip olmasi igin
etkin mekanizmalar gelistirmekteyiz.
Egitimli ve Bilingli Emekci Kitlesi Olusturmak

Hedeflerimiz arasinda, haklarini bilen, sorumluluklarinin farkinda olan ve dedisen
calisma hayatina uyum sadlayabilen biling¢li bir emekci kitlesi olusturmak yer almaktadir.
EgQitim programlari, seminerler ve bilinclendirme faaliyetleri ile UGyelerimizin bilgi
dizeyini strekli artirmayr amacliyoruz.
Uluslararasi Etki Glicini Artirmak

Asya cografyasi ve Turk DlUnyasi basta olmak Uzere uluslararasi alanda daha etkin bir
sendikal yapi haline gelmek temel hedeflerimizdendir. Farkli Ulkelerdeki isgi orgutleriyle
is birligi yaparak klresel emek dayanismasini gulcglendirmek ve uluslararasi
platformlarda s6z sahibi olmak amaglanmaktadir.
Dijitallesme ve Modern Sendikacilik

Teknolojik gelismeleri sendikal yapimiza entegre ederek daha hizli, daha seffaf ve daha
erisilebilir bir hizmet anlayisi olusturmayi hedefliyoruz. Dijital platformlar Gzerinden
Uyelerimizle glclu iletisim kurmak ve sendikal sUregleri modernize etmek onceliklerimiz
arasindadir.
is Sagugi ve Giivenligi Standartlarini Yiikseltmek

Her iscinin glvenli bir ortamda calismasini saglamak ve is kazalarini en aza indirmek
temel hedeflerimizdendir. Bu dodrultuda is sagludi ve glvenlidi bilincini yayginlastirmak,
denetim ve farkindalik galismalarini artirmak igin yogun gaba gdstermekteyiz.
Sosyal Adalet ve Esitlik ilkelerini Gliclendirmek

Toplumda adaletin ve esitligin saglanmasina katkida bulunmak, ayrimciligin her ttrine
karsi mucadele etmek ve herkes icin esit firsatlar sunan bir calisma hayati olusturmak
hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.
Tiurk Dinyasi ile Glcli Emek Baglari Kurmak

Tlrk Dunyas! ile ekonomik, sosyal ve kiltlirel baglari glclendirerek ortak bir emek
bilinci olusturmak ve bu cografyada glgli bir dayanisma adi kurmak stratejik
hedeflerimizdendir.
Toplumsal Katki ve Sorumluluk Bilincini Gelistirmek

Sadece Uyelerimize degdil, toplumun tamamina fayda sagdlayan projeler Gretmek, sosyal
sorumluluk faaliyetlerini artirmak ve daha yasanabilir bir toplum icin katki sunmak temel
hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.
Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak tiim hedeflerimiz; glcli bir emek
hareketi olusturmalk, iscilerin haklarini en Ust seviyeye tasimak ve daha adil bir dinya
insa etmek Gzerine kuruludur. Bu yolda kararlilikla ilerlemeye devam ediyoruz.
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ORGANIZASYON YAPISI @ "

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi, etkin, seffaf ve katilimci bir yénetim anlayisi
Uzerine insa edilmis gucgll bir organizasyon yapisina sahiptir. Sendikamizin érgutlenme
modeli, hem merkezi yonetim disiplinini hem de tabana dayali demokratik katilimi esas
alarak, Uyelerimizin her dizeyde temsil edilmesini amaclamaktadir.
Genel Merkez Yapisi

Sendikamizin en Ust karar ve ylUrUtme organi Genel Merkezdir. Genel Merkez, sendikal
politikalarin belirlenmesi, stratejik hedeflerin olusturulmasi ve genel faaliyetlerin
koordinasyonundan sorumludur. Genel Baskanlk makami, sendikamizin tUim
faaliyetlerine liderlik ederken; Genel Baskan Yardimcilari, belirlenen alanlarda
(6rgltlenme, hukuk, egitim, mali isler, uluslararasi iliskiler vb.) gbérev yaparak ydnetim
sUrecine katki saglar.
Yoénetim Kurulu

Yonetim Kurulu, sendikamizin karar alma sureglerinde en 6onemli icra organlarindan
biridir. Stratejik planlarin uygulanmasi, faaliyetlerin denetlenmesi ve sendikal
politikalarin hayata gecirilmesi bu kurul tarafindan yurutalir. Yonetim Kurulu, kolektif
akil ve ortak karar prensibiyle calisir.
Denetim Kurulu

Sendikamizin mali ve idari faaliyetlerinin seffaf bir sekilde yUriGtilmesini saglamak
amaciyla Denetim Kurulu goérev yapar. Bu kurul, tum islemleri dlizenli olarak inceleyerek
hesap verebilirlik ilkesinin korunmasini garanti altina alir. Uyelerimizin glivenini korumak
adina badimsiz ve tarafsiz bir denetim anlayisi benimsenir.
Disiplin Kurulu

Disiplin Kurulu, sendikal dlizenin ve etik ilkelerin korunmasindan sorumludur. Sendika igi
kurallarin uygulanmasini takip eder ve gerektiginde gerekli dederlendirmeleri yaparak
kurumsal bUtinligdun korunmasina katki saglar. Bu yapi, sendikamizin sayginudini ve
disiplinini glc¢lendiren dnemli bir unsurdur.
Bolge ve Sube Tesgkilatlari

Sendikamiz, Turkiye ve faaliyet gosterdidi dider bolgelerde sube ve temsilcilikler
aracili@iyla orgltlenmistir. Bu yapilar, merkez ile Uyeler arasinda gulcll bir képri goérevi
gorur. Yerel dlzeyde Uyelerin sorunlarini tespit eder, ¢6zUm onerileri gelistirir ve merkez
ile koordinasyon icinde calisir.
isyeri Temsilcilikleri

Sendikamizin tabana en yakin 6rgltlenme birimi isyeri temsilcilikleridir. Bu temsilciler,
isgilerin gunlik sorunlarini dogrudan tespit eder, sendika ile Uyeler arasinda surekli
iletisim sagdlar ve hak ihlallerine karsi ilk midahale noktasini olusturur.
Uzmanlk Birimleri ve Komisyonlar

Sendikamiz blUnyesinde hukuk, egditim, is sagdud ve glvenlidi, uluslararasi iliskiler ve
sosyal politikalar gibi alanlarda uzmanlik komisyonlari bulunmaktadir. Bu komisyonlar,
ilgili alanlarda analizler yaparak yonetim organlarina rapor sunar ve politika gelistirme
sUrecglerine katki saglar.
Danisma ve istisare Mekanizmalari

Karar alma suUreclerinde ortak akli esas alan sendikamiz, dizenli olarak danisma ve
istisare toplantilari gerceklestirir. Uyelerin goéris ve O&nerileri alinarak sendikal
politikalarin daha katilimci ve kapsayici olmasi saglanir.
Dijital Organizasyon Yapisi

Modern sendikacilik anlayisinin bir geregi olarak sendikamiz, dijital iletisim ve yonetim
sistemlerini etkin bir sekilde kullanmaktadir. Uyelerle hizli iletisim, online bilgilendirme
ve dijital hizmet altyapisi sayesinde organizasyon yapimiz daha erisilebilir ve verimli hale
getirilmistir.
Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak organizasyon yapimiz; gliclii yénetim,
etkin denetim, genis taban oOrgltlenmesi ve katilmci demokrasi ilkeleri Uzerine
kuruludur. Bu yapl sayesinde hem uUyelerimizin ihtiyaglarina hizli yanit verebilmekte hem
de sendikal mlUcadelemizi daha etkili bir sekilde strdUrebilmekteyiz.

WWW.BTDIS.ORG




VATAN, BAYRAK, EMEK; TURK iSCiSi DEMEK !

ILETISIM VE ADRES

Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi olarak Uyelerimizle, emekcilerle ve tim
paydaslarimizla surekli, hizli ve etkin iletisim kurmayi temel ilke olarak gérmekteyiz.
Sendikamiz, her turli talep, oneri, basvuru ve bilgi ihtiyacina en kisa slUrede doénus
saglayacak glcglu bir iletisim altyapisina sahiptir.

Genel Merkez Adresimiz
Birlesmis Asya Codrafyasi iscileri Sendikasi Genel Merkezi

Adres:Kultir Mahallesi Mithatpasa Caddesi No:71/1 Kizilay - Cankaya / ANKARA

Genel merkezimiz, tim sendikal faaliyetlerin planlandi§ ve koordine edildigi ana
yénetim birimidir. Uyelerimiz, yuz ylize gorusme, evrak teslimi ve resmi islemler igin
genel merkezimizi ziyaret edebilirler.

iletisim Bilgilerimiz

Telefon: +90 312 342 36 06 @
G.s.m: +90 532 401 47 19 @
E-Posta: info@btdis.org
Web Sitesi: www.btdis.org

Calisma Saatlerimiz
Pazartesi — Cuma: 08:00 - 18:00
Cumartesi: 10:00 — 15:00

Pazar: Kapal

Dijital iletisim Kanallari

Sendikamiz, dijital cadin gerekliliklerine uygun olarak hizli ve erisilebilir iletisim kanallari
sunmaktadir:

+ Online Uyelik ve Basvuru Sistemi

¢ WhatsApp Destek Hatti: +90 532 401 47 19 @

¢ Sosyal Medya Hesaplari: n
o Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?id=61586323719237
o Instagram: https://www.instagram.com/bac.issen/?__pwa=1 @

o]
iletisim ilkelerimiz
¢ TUm basvurular gizlilik esasina goére dederlendirilir.
e Uyelerimizin talepleri en kisa slirede yanitlanir.
e Heriletisim, ¢c6zUm odakli sendikal yaklasim cercevesinde ele alinir.
o Seffaflik ve ulasilabilirlik temel prensibimizdir.
Birlesmis Asya Cografyasi iscileri Sendikasi olarak, her Giyemize en yakin noktada olmayi
ve her sesi duyabilmeyi temel sorumlulugumuz kabul ediyoruz. iletisim kanallarimiz,
sadece bilgi almak icin degdil; ayni zamanda dayanismay! glglendirmek icin de acik
tutulmaktadir.
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TESEKKUR MESAJI

Birlesmis Asya Cografyasi iscileri Sendikasi olarak; emedin vyuiceligini, alin terinin
kutsallidini ve adaletin vazgecilmezligini esas alan muicadelemizde bizlerle birlikte
yuriyen tum Uyelerimize, tegkilat mensuplarimiza, gonul dostlarimiza, ¢o6zUm
ortaklarimiza ve destek veren tum paydaslarimiza en kalbi sUkranlarimizi sunuyoruz.

Kurulusumuzdan bu yana benimsedigimiz ilkeler dogdrultusunda; emekginin hakkini
savunmayi, calisma hayatinda adil ve surdurullebilir kosullarin tesis edilmesini ve sosyal
haklarin glclendirilmesini temel goérev kabul ettik. Bu sorumlulugu yerine getirirken en
bUylUk glcimiuiz; siz dederli Uyelerimizin sarsilmaz inanci, teskilatimizin ©6zverili
calismalari ve dayanisma ruhunun bizlere kazandirdigdi birlik olmustur.

Sendikamizin her kademesinde goérev alan temsilcilerimizin fedakar calismalari, sahada
alin teri doéken emekgi kardeslerimizin kararuldr ve bizlere glven duyan tim
paydaslarimizin destegdi sayesinde, yalnizca hak arayan bir yapi degdil; ayni zamanda hak
Ureten, c6zUm gelistiren ve gelecede yon veren glcli bir kurum haline geldik. Bu basari,
bireysel gabalarin otesinde, ortak aklin ve kolektif micadelenin bir sonucudur.

Geride biraktidimiz slrecte; calisma hayatinin iyilestirilmesi, calisan haklarinin
korunmasi, mesleki dayanismanin artirilmasi ve uluslararasi dlUzeyde emek
mUicadelesinin glclendirilmesi adina attidimiz her adimda sizlerin katkisini hissettik.
Karsilastigimiz zorluklari birlikte agsmanin, elde ettigimiz kazanimlar birlikte paylasmanin
ve her gegen gln daha da guglenen bir yapi olmanin hakli gururunu yasiyoruz.

Sendikamizin vizyonu; yalnizca buglnin sorunlarina ¢cézim Uretmek degdil, ayni zamanda
gelecedin calisma hayatini sekillendirecek glclU bir dayanisma kultlrlt insa etmektir. Bu
dogrultuda; egditimden sosyal projelere, hukuki destekten uluslararasi is birliklerine kadar
genis bir yelpazede ylrittigumuiz calismalar, sizlerin destediyle daha anlaml ve etkili
hale gelmektedir.

inaniyoruz ki; emede saygl, adalete badlilik ve ortak dederler etrafinda kenetlenmis bir
topluluk, her tlrli engeli asabilecek kudrete sahiptir. Sizlerin varlidr ve katkisi,
sendikamizin yalnizca buglnki glicint degdil, yarinlara olan glvenini de pekistirmektedir.
Bu vesileyle; sendikamiza duydudunuz glven, gosterdidiniz sabir, ortaya koydudunuz
6zveri ve verdidiniz glcgll destek igin her birinize ayri ayri tesekklr ediyoruz. Birlik ve
beraberlik icerisinde, daha gucglld, daha adil ve daha umut dolu yarinlara yUrimeye
kararlilikla devam edecegdimizi bir kez daha ifade ediyoruz.

Saygilarimizla,
Birlesmis Asya Cografyasi iscileri Sendikasi

GENEL BASKAN
RECEP KOSE
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